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Ministerio
Ministerio de Agricultura

Institución / Entidad
Subsecretaría de Agricultura /

Cargo
Profesional Apoyo Pedagógico

Nº de Vacantes
1

Área de Trabajo
Agronomía /Agrícola /Forestal

Región
Los Ríos

Ciudad
Valdivia

Tipo de Vacante
Honorarios

Renta Bruta
500.000

Las personas interesadas en postular y que cumplan con el perfil y requisitos descritos, deberán hacerlo a través del
siguiente correo: postulaciones@minagri.gob.cl, adjuntando Curriculum Vitae, que será evaluado en base a dichos
criterios. Será obligatorio indicar en el campo "Asunto" del correo, el cargo de postulación, en este caso: "APOYO
PEDAGÓGICO XIV REGIÓN”

Fase Fechas
Postulación
Difusión y Plazo de Postulación 15/01/2016­20/01/2016
Selección
Proceso de Evaluación y Selección del Postulante 21/01/2016­26/01/2016
Finalización
Finalización del Proceso 27/01/2016­28/01/2016

Objetivo del Cargo
Apoyar en los establecimientos educacionales focalizados de nivel de enseñanza básica y media técnico profesional de la
región,  a la implementación de Unidades Demostrativas y de Extensión Rural, de los programas existentes en el marco de
la ejecución de la Política Regional de Desarrollo Silvoagropecuario, de la Región de Los Ríos.
 
 
 
FUNCIONES PRINCIPALES:
 

·         Participar en la formulación y ejecución del Modelo de Gestión, Plan operativo y estratégico de los
programas Fortalecimiento Educación Rural y Unidades Demostrativas Liceos Técnico Profesional, en lo
referido al componente pedagógico.

·         Facilitar la constante comunicación y coordinación de su Jefatura con Seremi de Educación e
instancias de dependencia administrativa de las escuelas y Liceos focalizados.

·         Proponer a su Jefatura acciones tendientes a mejorar la implementación y ejecución de los programas
con dependencia directa, de acuerdo a su experticia.

·         Apoyar en materia pedagógica las actividades a implementar en otros programas de la PRDSAP.

·         Cautelar y contribuir con la correcta ejecución del programa de acuerdo a lo establecido por la
PRDSAP, GORE, Seremi de Agricultura y Jefatura.

·         Contribuir con su Jefatura en el seguimiento y evaluación Programas Fortalecimiento Educación
Rural y Unidades Demostrativas en Liceos Técnicos Profesionales en períodos claves.

·         Participar y aportar con su experticia en acciones conjuntas del programa con el Gobierno Regional,
Seremi de Agricultura, Unidad de Implementación y Seguimiento y otros programas de la PRDSAP.

·         Participar en las instancias de trabajo relacionadas con el Centro de Investigación Silvoagropecuaria
Regional y ejecutar las acciones que en ese contexto se le encomiende.

·         Participar y aportar con su experticia en acciones conjuntas del Centro de Investigación
Silvoagropecuaria Regional con otras instituciones, servicios y/o actores privados para el mejor logro de
resultados. 

Requisitos Generales / Específicos
·         Título profesional de Profesor de Estado en Educación General Básica y/o Educación Media, Técnico Profesional o
profesión afín.
·         Profesional con experiencia acreditada mínima de desempeño laboral en establecimientos educacionales rurales de
nivel de enseñanza básica y/o media técnico profesional, localizados en comunas pertenecientes a las regiones de La
Araucanía, Los Lagos o Los Ríos
·         Deseable formación en ámbitos pedagógico tales como: investigación educativa, diseño de estrategias educativas,
metodologías participativas de aprendizaje, educación de adultos e interculturalidad.
·         Deseable manejo de lengua Mapudungún
·         Poseer experiencia en trabajo con organizaciones campesinas y/o comunidades indígenas
·         Conocimiento de la Región de Los Ríos
·         Conocimiento de las instituciones que componen el Ministerio de Agricultura
·         Conocimiento de la Red de Protección Social
·         Manejo de Microsoft Office, Excel
·         Manejo de correo electrónico
·         Licencia de conducir clase B al día
·         Demostrar la posesión de Seguro de Accidentes Personales
·         Disponibilidad para trasladarse a sectores rurales en la región de Los Ríos.
Manejo de plataformas de Gestión Digital

Aviso Pizarrón: Proceso de Selección
 

 
 

 

 

Mecanismo de Postulación

Documentos requeridos para postular
Curriculum Vitae actualizado
 

Calendarización del Proceso 

Gobierno de Chile (http://www.gob.cl/) Chile Atiende (http://www.chileatiende.cl/) Gobierno Abierto (http://www.gobiernoabierto.cl/) Buscar...

CONVOCATORIAS

http://www.empleospublicos.cl/index.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/contenido/nuestroSitio.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/contenido/fuentesLegales.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/contenido/faq.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/contacto/contacto.aspx
http://www.empleospublicos.cl/index.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/convocatorias/convocatorias.aspx
http://www.empleospublicos.cl/pub/convocatorias/convocatorias.aspx
mailto:postulaciones@minagri.gob.cl
http://www.gob.cl/
http://www.chileatiende.cl/
http://www.gobiernoabierto.cl/
http://www.empleospublicos.cl/pub/convocatorias/convocatorias.aspx


Finalización del Proceso 27/01/2016­28/01/2016

El plazo para recibir postulaciones es hasta las 17:00 horas del 20/01/2016.

Correo de Consultas
postulaciones@minagri.gob.cl

Condiciones Generales

·       Sólo se considerarán antecedentes curriculares que cumplan con lo establecido en el mecanismo de postulación.

·       Las postulaciones recibidas fuera de plazo no serán consideradas en el proceso de selección.

·       Al momento de la contratación se solicitará al/a candidato/a seleccionado/a el título profesional original descrito
en los requisitos generales/específicos. Favor abstenerse de postular si no se cumple con requisito de posesión de título
requerido. Además se requerirá el cumplimiento de los requisitos generales señalados en el Artículo 12 del Estatuto
Administrativo ni estar  afectos a las inhabilidades e incompatibilidades, contenidas en los artículos 54 y 56 ambos del
DFL N° 1/19.653 de 2000 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgánica Constitucional de Bases Generales de la Administración del Estado.

·       Dependiendo de la cantidad de postulantes, se podrán aplicar pruebas técnicas u otras durante la etapa de
selección.

·       El proceso de selección podrá ser declarado nulo o sin efecto por falta de postulantes idóneos, lo cual hace
referencia a que ningún postulante cumple con los requisitos y/o competencias requeridas para desempeñar el cargo.

·       El proceso podría presentar algún atraso en su calendarización debido a fuerza mayor o imprevistos.
 
 
 

 

 

Aviso Pizarrón: es un tipo de publicación que no permite postular en línea, ya que el Portal de Empleos Públicos es utilizado sólo como
medio complementario de difusión de la convocatoria y no como medio de postulación. En este contexto, esta publicación, no contiene
necesariamente toda la información del proceso, por lo que la persona interesada debe consultar mayores antecedentes directamente al
Servicio Público responsable del aviso. 
 
Las condiciones y contenidos especificados en esta publicación son determinados por el servicio público convocante. Asimismo, el
desarrollo del proceso de selección es de su exclusiva responsabilidad.


